Directeur des Ressources Humaines : J. DELSOL
Directeur référent du département de gestion des parcours professionnels

Directeur Adjoint : E. SAUGRIN

Directeur référent du département de Gestion des Ressources
Référent filieres ouvriere, technique et médicotechnique, secrétariats médicaux, psychologues

(. R
Secrétariat de
la DRH

ccp
GESTION DES PARCOURS PROFESSIONNELS

GESTION DES RESSOURCES
Responsable: S. HAMMAD

A. SCHWALLER

Responsable : H. MORAND

E. JAEGY

«<==»

Ecoles .
M. PLAISANCE- — — Equipe GTT - - - -
LAMY OCTIME
Retraites
IFSI Recrutement Cestion des C. GRASSLER Suivi des Absences
Formation o o B — A. ROTH C.MAIDA C. ERMEL effectifs Maintien dans
Ordres de contrats Diccinli M. ACKERMANN J-M ROTH V. GOMES 'emploi
mission Ldl IS C.GRASSLER C. MAIDA Gestion dela
CAP/CCP ° )
IFAS B. MANGEL . F.LAYER maladie
M-L. HAAG Notation B. MANGEL CGOS CET
C. GIAMMARIA . :
S. WEGRICH Gestion des C.ERMEL
M. ACAR dossiers A. BAUMANN F. LAYER
ERIBODE A. CHAULIN
D. PAILLON . S. TOMASINO
\- Concours A. NATCHY App“'gT'fq”'pe V. BERNARD
Validations A. SPEISSER
Centre de M. COUVIDOU
documentation Zolaillag)s
B. MANGEL
C. TAQUARD
F. FRITSCH

C. MASSON

Mise a jour 01/04/2020 — J.DELSOL





