HOPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 23 septembre 2020

Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par M. BRANDL DESTINATAIRE

B 03.89.12.49.19

Courriel : michael.brandl@ch-colmar.fr Bureau
SYNDICAT U.N.S.A.

AVIS DE VACANCE DE POSTE AU CHOIX

- AGENT DE MAITRISE -

TYPE DE VACANCE DE POSTE

e Grade : Agent de Maitrise

» Mode de recrutement :Inscription sur liste d’aptitude aprés avis de la commission

administrative paritaire

e Nombre de poste(s) :1

CONDITIONS POUR POSTULER :

o Peuvent faire acte de candidature :

- Les ouvriers principaux de 2:me classe et les conducteurs ambulancier ayant atteint au

moins le 3¢me échelon de leur grade et comptant au moins six ans de services publics.
Cette durée est appréciée au 01.01.2021.

PIECES A FOURNIR IMPERATIVEMENT

» Une lettre de candidature accompagnée d’'un curriculum-vitae détaillé indiquant les diverses
fonctions occupées, les missions confiées et les périodes d’emploi.

Le dossier de candidature doit parvenir a Pattention de Madame le Directeur des Hopitaux Civils
de Colmar — Direction des Ressources Humaines — 1¢r étage - Bureau 114 - 39, avenue de la
Liberté — 68024 COLMAR Cedex.

DELAI DE RIGUEUR POUR L’INSCRIPTION

¢ Lundi 19 octobre 2020
Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par Délégation,
Le Directeur Adjoint,
Signé

Jérome DELSOL



