HOPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 2 juillet 2021

Direction des Ressources Humaines
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Affaire suivie par : Jean-Sébastien BURGER
& 03.89.12.45.64. Bureau
Courriel : jean-sebastien.burger@ch-colmar.fr SYNDICAT U.N.S.A

AVIS DE VACANCE DE POSTE
Juriste (h/f)

en droit de la santé
a la Direction des Affaires Générales

Ce poste a temps plein est a pourvoir prochainement.
MISSIONS :

- assurer le traitement et le suivi des dossiers de plaintes de patients mettant en cause I’hopital, en lien
avec l'assureur en responsabilité civile des Hopitaux Civils ;

- dans les actions contentieuses de toutes natures dans lesquelles les Hépitaux Civils de Colmar, le
Centre Hospitalier de Guebwiller et le Centre Hospitalier de Munster interviennent, contribuer aux
écritures de I’établissement concerné devant les juridictions, en lien avec les services gestionnaires
compétents, et gérer les relations avec les juridictions via la plateforme Télérecours ;

- rédiger des notes juridiques en fonction des besoins internes validés par la Direction (en droit de la
santé, problématiques médico-légales etc) ;

- assurer la veille juridique et réglementaire de I'établissement ;

- assurer I'encadrement juridique de 'ensemble des conventions de partenariat des Hopitaux Civils ;

- participer, aux c6tés du directeur des affaires générales, aux missions qui seront confiées dans le
cadre de la coopération territoriale (direction commune aux Hépitaux Civils de Colmar, CH de
Guebwiller et CH de Munster ; Groupement Hospitalier de Territoire - Centre Alsace, dispositifs de
coopération public / privé).

CARACTERISTIQUES DU POSTE :
Poste 4 temps plein au forfait jours.
DIPLOMES ET EXPERIENCE SOUHAITES :

- Master I ou II, de préférence orienté en droit public ; une spécialisation en droit de la santé sera un
plus

- Une expérience de 2 années minimum en administration ou en entreprise dans les domaines
couverts par le poste serait appréciable.

COMPETENCES :

- Connaissances juridiques précises ; capacité a effectuer des recherches juridiques approfondies
- Esprit d’analyse et de synthése

- Rigueur et méthode, autonomie dans le travail, sens de I'initiative, curiosité intellectuelle

- Discrétion, confidentialité

Pour tous renseignements, contacter M. SCHANDLONG, Directeur Adjoint, au 03 89 12 40 11.

Les attachés d’administration hospitaliére intéressés par cet emploi sont invités & adresser leur
candidature en précisant les références de 'offre (AVP-2152), avant le 1er aofit 2021 :
- Par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines a I'attention de Monsieur le Directeur
des Hopitaux Civils de Colmar,
- Ou de maniére préférentielle i 'adresse suivante : https://taleez.com/careers/hcc/

Le Directeur des Hépitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
Le Directeur Adjoint,

Signé

Jérome DELSOL




