HOPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 7 octobre 2021

Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par : Jean-Sébastien BURGER
B 03.89.12.45.64.
Courriel : jean-sebastien.burger@ch-colmar.fr

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Aide-soignant (h/f)
En Service Infirmier de Compensation
et Suppléances de jour (SICS)

Ce poste a temps plein est a pourvoir prochainement.

MISSION
Assurer les remplacements, de moyenne durée, dans tous les services de soins des Hdépitaux Civils de
Colmar.

CARACTERISTIQUES DU POSTE

Les horaires sont ceux en vigueur dans le service ou s’effectue le remplacement.
Le planning est réalisé par le cadre du service concerné.
Rythme de remplacement : 2 semaines a 1 mois, renouvelable maximum 2 fois dans le méme service.

COMPETENCES REQUISES

. Expérience professionnelle minimum de 4 ans, expérience variée appréciée, bonne
connaissance de |'établissement,

«  Rigueur et respect des régles professionnelles notamment en hygiéne hospitaliére, tracabilité
des soins, transmissions,

« Capacités d’adaptation importantes, sens de I'organisation,

« Capacités relationnelles: aptitude a la communication, discrétion, respect du secret
professionnel,

« Capacité a prendre du recul, ouverture d’esprit, tolérance,

« Capacité a gérer le stress et les situations imprévues.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de vous adresser aux cadres de santé
SICS : Mme PETITDEMANGE au poste 2 45 92 ou Mme SCHMITT au poste 2 45 05.

Les Aides-Soignants Diplémés d’Etat intéressés par cet emploi sont invités a adresser leur candidature en

précisant les références de l'offre (AVP - 2186), avant le 30 octobre 2021.

- Par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines a 'attention de Monsieur le Directeur des
Hopitaux Civils de Colmar,

- Ou de maniére préférentielle 4 I'adresse suivante : https://taleez.com/careers/hec/

Le Directeur des Hépitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
Le Directeur Adjoint,

Signé

Jérome DELSOL



