HOPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 05 mai 2022

Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par : Jean-Sébastien BURGER DESTINATAIRE
@ 03.89.12.45.64.

Courriel : jean-sebastien.burger@ch-colmar.fr
Bureau

SYNDICAT U.N.S.A.

AVIS DE VACANCE DE POSTE
Un Agent de Maintenance (h/f)

A P’atelier Electricité Courants Faibles
DE LA DIRECTION DES INVESTISSEMENTS ET DES PROJETS

Ce poste & temps plein est a pourvoir prochainement.

MISSIONS
- Assurer la maintenance préventive et corrective :
o de la téléphonie et du systéme de recherche de personne (Autocom, postes téléphoniques, DECT,
télécopieurs, TPE, GSM, bips...) ;
o des systémes de séeurité (Vidéosurveillance, anti-intrusion et contrdle d’accés) ;
o des systémes d’appel malades (centrales, alimentations, onduleurs, terminaux, modules de commandes,
modules de signalisation, réseaux de bus, programmation...) ;
o des systémes anti-fugue, des systémes de sonorisation, de la distribution télévisuelle, de la distribution de
I’heure ;
- Effectuer des petits travaux, essais et mise en service dans le domaine des courants faibles (ciblage prise
téléphonique/informatique...) ;
- Rédiger quotidiennement un rapport d’intervention et renseigner I'outil de suivi (G.M.A.O.).

CARACTERIQUES DU POSTE

- Poste jour : 7h00 - 12h00 / 14h00 — 17ho0

- Par roulement: astreintes a domicile (17hoo — 7h00) et permanences sur site les samedis,
dimanches et jours fériés (9ghoo — 17h00)

DIPLOMES & COMPETENCES REQUISES

- BAC PRO E.L.E.E.C. (Electronique, Energie, Equipements Communicants) ou BTS Electronique,
télécom, systémes numériques,

- Expérience de plusieurs années dans le domaine des courants faibles,

- Habilitations électriques,

- Sens du contact humain, de la relation et du service,

- Savoir lire plans/schémas/notices techniques,

- Bonne connaissance des normes et de la réglementation dans le domaine électrique,

- Aptitude au travail en équipe (22 agents au sein de I'atelier Electricité),

- FEtre capable de s’adapter aux contraintes d’un établissement hospitalier (hygiéne & sécurité),

- Rigueur professionnelle, méthode, faire preuve de bon sens et discernement,

- Quverture et intérét pour I’ensemble des domaines techniques et hospitaliers,

- Etre autonome et volontaire dans son travail.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Mr PEPE, ingénieur responsable des services
techniques, au poste 24060.

Les agents intéressés par cet emploi sont invités a adresser leur candidature en précisant les références de
Poffre (AVP - 2243), avant le 21 mai 2022:

- Par courrier adressé & la Direction des Ressources Humaines a 1’attention de Monsieur le Directeur des
Hopitaux Civils de Colmar,

- Ou de maniére préférentielle a 'adresse suivante : https://taleez.com/careers/hec/

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
Le Directeur Adjoint,

Signé

Jérdme DELSOL




