H‘OPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 12 juillet 2022

Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par : Jean-Sébastien BURGER DESTINATAIRE
& 03.80.12.45.64 .

Couurriel : jean-sebastien.burger @ch-colmar.fr

Bureau
SYNDICAT U.N.S.A.

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Sage-femme (F/H)
Maternité
Pole Femme Mére Enfant

Un poste a temps plein est & pourvoir au 1¢* octobre 2022.

MISSIONS

Gestion des admissions en Obstétrique et organisation du séjour des patientes, gestion de l'accueil des
urgences obstétricales

Gestion du flux de patientes qui viennent en consultation sans rendez-vous en gynécologie, gestion du flux des
urgences gynécologiques

Suivi, en toute autonomie, de la surveillance du travail et de 'accouchement des parturientes

Soins & la mére et 4 'enfant aprés ’'accouchement

Gestion des urgences en salle d’accouchement

Prise en charge des patientes hospitalisées en obstétrique, ainsi que de leurs nouveau-nés.

CARACTERISTIQUES DU POSTE

Principaux horaires :
o 8his-20hi5
o 7h45-19h45
o 7h-17h
o 7h3o0-19h30
o 20hi5-8his
o 19h45-7h45
o 21h-6h

COMPETENCES SOUHAITEES

DE de sage-femme

Inscription 4 I'Ordre des sages-femmes

Connaissance du Code de déontologie des sages-femmes

Travail en équipe

Organisation

Sens du relationnel et du soutien pour accompagner les futurs et nouveaux parents.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter Madame RIEBERT-KILLE
Marie, Cadre Sage-femme, au 2 60 11.

Les Sages-femmes intéressés par cet emploi sont invités a adresser leur candidature en précisant les références de
Poffre (AVP - 2258), avant le 31 juillet 2022:

Par courrier adressé a la Direction des Affaires Médicales a I'attention de Monsieur le Directeur des
Hépitaux Civils de Colmar,

- Oude maniere préférentielle a 'adresse suivante : https://taleez.com/careers/hcc/

Le Directeur des Hépitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
Le Directeur Adjoint,

Signé

Jérome DELSOL




