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Bât 28 NOM PRINCIPALES AFFAIRES SUIVIES (1) TEL 

113 1er Et 

Jérôme DELSOL 
Directeur des Ressources Humaines 

Président du CHSCT  
24014 Catherine ROMMEVAUX Directrice des Ressources Humaines Adjointe 

Amandine SCHWALLER Secrétariat DRH – CHSCT - CTE 

DEPARTEMENT PARCOURS PROFESSIONNELS  
(recrutement, contrats, gestion des carrières) 

119 1er Et Hélène MORAND Responsable du département Parcours Professionnels et QVT 24541 
114 1er Et Amélie EBEL Responsable de la Gestion des Carrières  24806 
127 1er Et Maïthé ACKERMANN Retraites 24848 

112 1er Et Daniel PAILLON 
Entretien professionnel, Médailles, Disponibilités, Congés 

Parentaux, Détachement 
24929 

112 1er Et Valérie PRELY 
Entretien professionnel, dossiers du personnel, gestion de la 

carrière 
24969 

114 1er Et Virginie BEHRA 
Entretien professionnel, dossiers du personnel, gestion de la 

carrière 
24919 

013 Rdc Jean Sébastien BURGER Responsable du recrutement et de la gestion des contrats 24564 

021 Rdc 
Kamélia MOUSSAOUI 

Brigitte MANGEL 
Recrutement, Gestion des contrats, grèves, Certificats de travail, 

Changement d’Etat civil, Concours sur titre 
Gestion de la Cvthèque et des offres d’emplois 

24039 
25112 

127 1er Et Elisabeth JAEGY 25265 
DEPARTEMENT GESTION DES RESSOURCES 

(paie, suivi budgétaire, gestion social, gestion des effectifs, Cellule GTT) 
016 Rdc Eléonore BENEL Responsable du département de Gestion des Ressources   24416 
011 Rdc Anne BAUMANN CGOS – Mutuelles santé – Abonnements transport 24021 
019 Rdc Carole GRASSLER Référente paie et suivi budgétaire  24724 
019 Rdc Cathy ERMEL Salaires 25177 

127 1er Et Véronique GOMES 
Marine COUVIDOU 

Salaires – A.R.E 
Salaires – Commission des horaires – Report de congés 

25143 
24297 

015 Rdc Jean Marc ROTH Référent Politiques Sociales et Suivi des Effectifs 24016 

014 Rdc 
Vanessa BERNARD 
Frédérique LAYER 

Gestion des accidents du travail, Droits syndicaux 
C.E.T., déclaration de grossesse, gestion des maladies 

25161 
25160 

020 Rdc 
Audrey CHAULIN 

Stéphanie TOMASINO 
Comité Médical, absences injustifiées, maintien dans l’emploi 

Compensation maladies, maladies professionnelles 
25113 
25163 

015 Rdc Christel MAIDA 
Référente Gestion du temps de travail/Assistance OCTIME  

Gestion des Emplois, mouvements de personnel, cumul d’activités 
24018 

DEPARTEMENT SECRETARIATS MEDICAUX - ACCOMPAGNEMENT DES ORGANISATIONS,  
DES COMPETENCES ET MAINTIEN DANS L’EMPLOI 

117 1er Et Julie WITWICKI 

Responsable du département Secrétariats Médicaux - 
accompagnement des organisations, des compétences et maintien 

dans l’emploi 
Conseil en évolution professionnelle (CEP) 

25297 

123 1er Et Caroline SCHMITT  Responsable développement des compétences et formations  24015 

125 1er Et 

Marie Louise HAAG 
 

Meryem ACAR 
 

Séverine WEGRICH 

Formation de pôles, préparations aux concours, action ponctuelles, 
CPF 

Formations institutionnelles, études promotionnelles, gestion des 
déplacements hors formation 

Gestion des Stages 

24022 
 

24022 
 

24023 
127 1er Et Zohra BRIECHE Concours, validation des services 24669 

Bât 27  
1er Et  

Nathalie WILLIG 
Catherine GERBER 

Responsable de secteurs – Secrétariat médicaux  
24979 
24554 

FAX RDC Bat 28 : 25162                1er ETAGE Bat 28 : 24538     

MAIL drh@ch-colmar.fr   

(1) En cas d’absence, un accueil des demandes par un autre professionnel est organisé. En cas de besoin, joindre 
le secrétariat de la DRH au 2 40 14.  
 
 
 


