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Colmar, le 30 décembre 2022

AVIS DE CONCOURS
ASSISTANT MEDICO-ADMINISTRATIF DE CLASSE NORMALE

TYPE DE POSTE A POURVOIR :

¢ Grade: Assistant médico-administratif de classe normale
branche « secrétariat médical »
e Mode de recrutement: Concours externe sur titres

e Nombre de postes : 2

CONDITIONS POUR CONCOURIR :

Peuvent faire acte de candidature les candidats titulaires d’un baccalauréat ou d’un titre ou dipléme classé
au moins au niveau 4 ou d’une qualification reconnue comme équivalente a I'un de ces titres ou diplémes

dans les conditions fixées par le décret n°2007-196 du 13 février 2007.

MODALITES DU CONCOURS :

Le concours externe comporte :
o Une épreuve d’admissibilité sur titres,

e Une épreuve d’admission d’entretien avec le jury.

Le programme de I'épreuve d’admission et ses modalités sont précisés en annexe du présent avis de
concours. |l sont également disponibles a I'annexe 1 / | / B de I'arrété du 27 septembre 2012 fixant la
composition du jury et les modalités d'organisation des concours externe et interne permettant I'accés au
premier grade du corps des assistants médico-administratifs de la fonction publique hospitaliére

PIECES A FOURNIR IMPERATIVEMENT POUR L'INSCRIPTION :

A V'appui de leur demande d’admission a concourir, les candidats doivent joindre les piéces suivantes :

e Une lettre de candidature motivée (une page minimum, deux pages maximum),

e Un curriculum-vitae détaillé indiquant les diverses fonctions occupées, les missions confiées et les
périodes d’emploi,

e [a copie des titre(s) et dipldme(s) certifié(s) conforme(s) par vos soins a l'original,

e Un justificatif de nationalité.

Le dossier de candidature doit parvenir, par lettre recommandée, a I'attention de Monsieur le Directeur des
Hépitaux Civils de Colmar — Direction des Ressources Humaines - 39, avenue de la Liberté — 68024 COLMAR
Cedex.

DELAI DE RIGUEUR POUR L'INSCRIPTION :

15 février 2023, le cachet de la poste faisant foi.

Le Directeur des-Hopitaux Civils
Pour le Cteur et par défegation,
Directrice Adjointe

Catherine ROMMEVAUX




CONCOURS ASSISTANT MEDICO-ADMINISTRATIF
Programme de I'épreuve d’admission

Programme fixé par Varrété du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités
d'organisation des concours externe et interne permettant |'accés au premier grade du corps des assistants
médico-administratifs de la fonction publique hospitaliére.

1. Organisation du systéme de sante et organisation hospitaliere :
- les missions de service public et 'organisation régionale de I'offre de soins ;
- le statut juridigue de I'établissement public de santé (EPS) ;
- organisation et fonctionnement interne des établissements publics de santé ;
- les organes de décision a |'EPS : directoire, directeur, conseil de surveillance ;
- l'organisation médicale : pdles d'activité, services, unités fonctionnelles ;
- la place de 'usager dans le systéme de sante.

2. Réglementation relative au droit des malades :
- le statut du malade;
- le malade hospitalise en hopital général et en psychiatrie ;

- la charte de la personne hospitalisée ;
- l'éthique en milieu hospitalier ;

- la CDU {Commission des usagers} ;

- le malade nen hospitalise ;

- les consultations externes.

3. Traitement et coordination des opérations et des informations medico-administratives
relatives au patient dans un secrétariat médical :
- les outils : les termes médicaux d'usage courant;

- les régles de la correspondance médicale ;

- le fonctionnement du secrétariat médical : circuit des documents (réception, traitement et
transmission} ;

- sacret professionnel et secret médical ;

- dossier du patient;

- dossier informatise du patient, organisation du dossier médical au sein de |'établissement ;

- classement et archivage des dossiers médicaux : réglementation ;

- les régles de communication du dossier du patient.




