HOPITAUX CIVILS DE COLMAR Colmar, le 06/03/2023

Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par : Jean-Sébastien BURGER
& 03.89.12.45.64.
Courriel : jean-sebastien.burger@ch-colmar.fr

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Infirmier Puériculteur en Psychiatrie
pour adolescent en pédopsychiatrie (f/h)

L'infirmier dispense des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant & promouvoir, maintenir et restaurer la santé. I
contribue a I’éducation a la santé et a 'accompagnement des personnes ou des groupes dans leurs parcours de soins en lien avec le
projet de vie. Il intervient dans le cadre d’une équipe pluri-professionnelle, dans des structures et & domicile, de maniére autonome et
en collaboration.

MISSIONS PRINCIPALES :
Selon le décret du 29 juillet 2004 relatif aux actes professionnels et 4 ’exercice de la profession d’infirmier(ére) :
- Accueil de I'adolescent et des accompagnants (famille, ambulanciers, éducateurs...) ;
- Soins thérapeutiques visant & accompagner les adolescents dans leur développement psycho-affectif, intellectuel et
relationnel ;
- Entretiens infirmiers ;
- Participation & I'élaboration du projet thérapeutique, et participation a des séjours thérapeutiques ;
- Participation aux réunions pluridisciplinaires ;
- Visite & domicile, travail en réseau et avec les familles ;
- Accompagnement et encadrement des étudiants ;
- Assurer la tenue du dossier de soins, transmetire son activité et son observation par écrit ;
- Dispensation et surveillance des traitements médicamenteux ;
- Encas d'urgence, réalisation de soins sur prescriptions médicales tels qu'injections SC, IM, IV, perfusions, pansements, divers.

CARACTERISTIQUES DU POSTE :
Horaires : Du lundi au vendredi oh - 12h30 / 13h30 - 18h

8h30 - 12h / 12h30 - 17h

8h30 - 13h30 (1 x par semaine)
Les jours de congés sont a poser sur les périodes de fermeture de la structure.

COMPETENCES REQUISES

- Discrétion professionnelle, Disponibilité ;

- Réflexion tournée vers la bientraitance, Respect des adolescents et de leur entourage ;

- Tolérance, dynamisme et capacité & mobiliser les autres ;

- Capacité d’adaptation et d’anticipation ;

- Capacité a s'intégrer au sein d’'une équipe et & contribuer & une réflexion commune (élaboration d’activités en concertation
pluridisciplinaire) ;

- Sens de I’écoute et de 'observation ;

- Capacité d’adaptation et de remise en question, et d’adapter son mode de ¢ommunication aux différents publics ;

- Capacité & travailler en équipe pluridisciplinaire et en réseau ;

- Avoir un esprit d’initiative, capacité & s’organiser et A travailler en autonomie ;

- Capacité a gérer le stress et les situations imprévues, et a gérer les situations de violence ;

- Expérience en psychiatrie souhaitable ;

- Permis de conduire obligatoire pour les activités en extérieur ;

- Compétences organisationnelles autour d’'un projet (écriture et chiffrage financier d’un projet, définition d’objectifs, mise en
ceuvre et évaluation).

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter Monsieur KOWOLIK Dany, Cadre Supérieur de Santé,
au poste 2 5105.

Les Infirmiers diplomés d’Etat intéressés par cet emploi sont invités 4 adresser leur candidature en précisant les références de Toffre
(AVP - 2312), avant le 31 mars 2023 :

- Par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines a l'attention de Monsieur le Directeur des Hépitaux Civils de
Colmar, Ou de maniére préférentielle a 'adresse suivante : htips://taleez.com/careers/hec/

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,
Signé

Catherine ROMMEVAUX




