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SYNDICAT U.N.S.A.

AVIS DE VACANCE DE POSTE
Un controéleur de gestion RH (h/f)

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Ce poste & temps plein est a pourvoir prochainement.
MISSIONS

» Liquidation de la paie en vue du mandatement:
- controles mensuels et controles thématiques,
- déclarations sociales, a échéances mensuelle et annuelle auprés des organismes externes

(URSSAF, Service des Impédts, etc.) et auprés de la Trésorerie ;

+ Recueillir, analyser et synthétiser les informations relatives aux masses salariales et ETPR PNM ;

» Construction et suivi des tableaux de bord RH ;

« Participer a la préparation des réunions budgétaires avec la direction des affaires financiéres et de
I'EPRD ; :

» Proposer et assurer les controles utiles dans le cadre de la certification des comptes RH ;

« Identifier, analyser, prioriser et synthétiser les informations RH ;

« Elaboration du rapport social unique.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Poste a temps complet. Possibilité d’horaires au forfait.

COMPETENCES REQUISES

- Une expérience ou des connaissances en comptabilité, gestion de paie (et idéalement en droit de
la fonction publique hospitaliére) sont valorisées ;

- Une connaissance des outils institutionnels (CPAGE, BO, OCTIME) est un atout indéniable pour
ce poste ;

- Pack Office, et particuliérement, une bonne connaissance d'Excel ;

- Appétence pour les chiffres ;

- Capacité de concentration et de rigueur ;

- Capacité relationnelle et discrétion professionnelle.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter Madame Eléonore
BENEL, Attachée d’Administration, au poste 2 44 16.

Les agents intéressés par cet emploi sont invités a adresser leur candidature en précisant les

références de l'offre (AVP-2318), avant le 5 avril 2023 a Monsieur le Directeur des Hopitaux Civils

de Colmar soit :

- par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines, batiment 28, rez-de-chaussée,
bureau 021 ;

- Ou de maniére préférentielle a 'adresse suivante : htips://taleez.com/careers/hee/

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,

Signé

Catherine ROMMEVAUX



