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SUITE SEGUR DE LA SANTE

Enfin du nouveau...

Le Ministre de la santé vient enfin Gilon SE4P DE (A SANTE
d’arbitrer les revalorisations des grilles MIOMENTA[ION EI Per QUTEMENTS

salariales du personnel paramédical.

L'information la plus précise que nous
ayons a ce sujet concerne sa date
d’application. Elle est fixée au
le octobre 2021 pour la fonction
publique hospitaliéere.

A compter de 2022, les régles seront également applicables a la fonction
publique territoriale et au secteur privé.

Nous sommes conscients que les éléments que nous allons vous indiquer
manquent cruellement de précision. lls doivent cependant vous permettre
d’avoir une premiére idée de ce que sera cette revalorisation pour laquelle
de nombreux points restent en suspens.

Bien évidemment, au fur et @ mesure de la finalisation des grilles, nous vous
tiendrons au courant.



SEGUR

DE LA SANTE

REVALORISATIONS DES CARRIERES

oes carnitres oes IINFIRMIERS EN

oes carnienes oes Al DES*
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SOIGNANTS

200 000 aides-soignants de la fonction publique
hospitaliére seront concernés par ces revalorisations.

APRES 1 AN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

1532¢ _ 1760 €

net [ mois Iw. net [ mois

A‘- + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de la santé
L + 45 € net 5u nutre du passage en catégocie 8

\.

APRES 5§ ANS DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

1577¢ _ 1838 €
net / mois .¢v net | mois mﬂﬁﬂ

+ 183 € net de revalonisation salariale du Ségur de ka santé
+ 78 € net au titre du passage en catégorie 8

al

1
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APRES 20 ANS DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE

APRES LE SEGUR DE LA SANTE

d.,mww.om |V :Nm:wmh €

-- + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de la santé
L + 152 € net au titre du passage en catégorie 8

Une amélioration

de la rémunération
de la carriére qui
N concernera de la
méme manieére les
manipulateurs radio,
les ergothérapeutes,
les orthoptistes,
les psychomotriciens
ou encore les

EN FIN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

2303 €
net | mois :IW w\moma m

Al- + 183 € net de revalorisation salaniale du Ségur de la santé
] + 468 € net au titre du passage en catégorie 8

pédicure-podologues.

SOINS GENERAUX

153 000 infirmiers de la fonction publique hospitaliére
seront concernés par ces revalorisations.

APRES 1 AN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

1736¢ _ 2 026 m

net [ mois IV net | mois

Aﬁ- + 183 € net de revalorisation salanale du Ségur de la santé
L) + 107 € net au titre de la revalorisation des grilles de catégorie A

.

APRES 5 ANS DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE

APRES LE SEGUR DE LA SANTE

1872¢ _ 2207 €

net [ mois llh...V net |/ mois

\ %
-- + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de 13 santé
L + 152 € net au titre de | revalorisation des grilles de catégorie A

i

APRES 20 ANS DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

2464¢ _ 2924 €
net | mois ||W. net | mois [+ 461 € net

-- + 183 € net de revalorisation salanale du Ségur de la santé
u + 278 € net au titre de la revalorisation des grilles de catégorie A

~

EN FIN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

2863¢ _ 3 398 €

net / mois .L.u net / mois

\ g
-- + 183 € net de revalorisation salaniale du Ségur de la santé
] + 353 € net au titre de la revalorisation des grilles de catégorie A




ots canmienes oes INFIRMIERS
SPECIALISES oes canmienes ors MASSEURS-KINESI-
16 700 infirmiers de la fonction publique hospitaliére seront concernés par ces 4 I m ; ‘ m c q mm

revalorisations, dont 5 900 infirmiers anesthésiste dipldmés d’Etat (IADE), 3 800

infirmiers de bloc opératoire dipldmés d’Etat (IBODE) et 7 000 puériculteurs. 2 600 masseurs-kinésithérapeutes dans la fonction
publique hospitaliére seront concernés.

APRES 1 AN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

ms L2000

A‘- + 183 € net de revalorisation salaniale du Ségur de la santé
L] + 16 € met au titre de ka revalonsation des grilles de catégorie A
\.

J

APRES 1 AN DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

1681¢ _ 1983 €

net [ mois ||v net | mois |+ 302 € net]

g + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de la santé
L] + 119 € net au titre de |a revalorisation des grilles de catégorie A
N,

APRES 5§ ANS DE CARRIERE

J

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

2030¢ _ 2 297 €
\l net /| mois ¢ net [ mois + 267 €ne

-- + 182 € net de revalorisation salariale du Ségur de la santé
. + 84 € net ou titre de |a revalorisation des griles de catégorie A

APRES 5§ ANS DE CARRIERE

AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

Ll IC . oy S

J a + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de ka santé
{ L + 160 € net 3 titre de la revalorisation des grilles de catégorie A
APRES 20 ANS DE CARRIERE N k
AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE APRES 20 ANS DE CARRIERE
AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE

2721¢ _ 3 299 €

net| mois < net/mois  PEZILTS

A‘- + 183 € net de revalorisation salanale du Ségur de la santé
u + 395 € net au titre de la revalarisation des grilles de catégorie A
.

3133 €
m.omwwom .w net / mois 5 554 4 net

_ i Aﬂ- + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de la santé
' ' L + 371 € net au titre de |a revalionisation des grilles de catégorie A

~\
EN FIN DE CARRIERE ~
Une amélioration
AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE g EN FIN DE CARRIERE
de la rémunération
m* an..m nmz..w...m AVANT LE SEGUR DE LA SANTE APRES LE SEGUR DE LA SANTE
3032€ m qui bénéficiera
*Sans compter [a prime d'indamnité de net / mois uw. net / mois +551 € net également a d'autres 2976 € w m mN m
wﬁﬁmﬂﬁ%&g 50€/an) ot fa & \.- IS ... w i professions telles que et mois
D_.Ru. utent aux - - n revalorisation salana v w 2 san . ¢ net Bomm
&éments de R.S_..:Qu:..o.ﬂu I- + 368 € net au titre de la revalorisation des gnlles de catégorie A les OQSOU_..O..:Mnmm. \l / E
-- + 183 € net de revalorisation salariale du Ségur de |3 santé
—. + 393 € net au titre de |3 revalarisation des grilles de catégorie A
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Précisions

Cette revalorisation semble ne pas concerner les agents contractuels ce qui
est parfaitement intolérable.

En ce qui concerne les anciennes catégories B IDE, la promesse faite consistait
a une revalorisation a « due proportion » des grilles ISGS. Aucun chiffre n’a
malheureusement été annoncé pour cette catégorie.

Pour les aides-soignants, la grille est loin des attentes. Pour compenser cette
carence, le Ministére envisage un ratio promu/promouvable plus important
qu’il ne I'est aujourd’hui (passage de classe normale a classe supérieure).

Il est également important de noter que ces indices de fin de carriére sont
garantis pour une nouvelle embauche, mais pas forcément pour quelqu’un
déja en poste depuis plusieurs années.

Pour ce dernier, tout va dépendre de son indice de reclassement dans la
nouvelle grille...



