Directrice des Ressources Humaines

Assistance
DRH — CSE et
F3SCT
A. SCHWALLER

Egalité H/F

Gestion des parcours professionnels

H. MORAND

Assistance RH —
droit syndical
M.CLERC

Recrutement et
Gestion des
Contrats

J.S. BURGER

Paie et suivi
budgétaire

C. GRASSLER

Gestion statutaire

A. EBEL

Retraites

A. BAUMANN
M.COUVIDOU
V. GOMES
\V/ M g VAVAYC

A. CHAULIN
E. JAEGY
B. MANGEL

V. BEHRA
E. MANCEAUX

M.ACKERMANN
V. DURR

CENTRE DE FORMATION DES PROFESSIONS DE SANTE
M. PLAISANCE LAMY
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C. ROMMEVAUX

Directrice des Ressources Humaines Adjointe

A. TOUMELIN

Gestion des ressources

E. BENEL

Contrdle de gestion
RH / Suivi des
effectifs /
Statistiques

M. FURET
JM.ROTH

Gestion du temps —
Absentéisme

C. MAIDA

V. BERNARD
F. LAYER
l. PARISI

S. TOMASINO

Gestion
administrative de
la creche

Rapport social Unique

Gestion des évolutions professionnelles

J. WITWICKI

Apprentie RH
C SOLIGO

Secrétariats médicaux

C. GERBER
A. WAGNER
N. WILLIG

Formation continue

V. DA SILVA

concours

Secrétariat médicaux
Service de
remplacement
Cellule de frappe

R. JAKOB
S. MOSER
S. WEGRICH

Z. BRIECHE

Maintien dans I'emploi

SERVICE DE SANTE AU TRAVAIL:

Dr RITTER
Dr BIETH-WEISS
Psycho et ergo du travail: M.ERRAFIQ

| Assistante sociale du personnel : E. ORTET




