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AVIS DE VACANCE DE POSTE |

Electricien spécialisé en génie climatique (f/h)
DIRECTION DES INVESTISSEMENT & DES PROJETS - DIP

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS
Missions principales :
¢  Assurer la maintenance et les dépannages électriques sur 'ensemble des instaliations CVC des différents sites
des Hopitaux Civils de Colmar ; )
e Assister les agents de l'atelier thermique et fluides dans les dépannages électriques et les modifications
d'automatisme et de régulation.
Missions liées & la fonction :
- Assurer la maintenance préventive et corrective de la partie électrique des installations CVC (moto-ventilateur de CTA,
moteurs de pompe, variateurs de vitesse, automates, sondes, actionneurs, W)
- Effectuer les petits travaux nécessaires pour fiabiliser le fonctionnement des installations (décéblages et recablages
électriques, remplacement de moteurs de CTA et de pompes, ..) ;
- Définir le matériel électrique & remplacer ;
- Intervenir dans les tableaux électriques CVC : remplacement de contacteurs, de relais, de transformateurs et de tout
accessoire défaillant ;
- Participer aux mises en service des installations, relevé des paramétres ;
- Tenir & jour les schémas électriques en lien avec la cellule DAO ;
- Apporter son expertise aux agents de latelier thermique et fluides lors des opérations de maintenance et de
dépannages ;
- Assurer la tournée hebdomadaire des sous-stations thermique et fluides pour repérer et faire remonter tous types
d'anomalies ;
- Suivi des controles réglementaires électriques des installations thermiques et fluides.
- Télé-suivi des installations : Rédaction de comptes rendus d'intervention sur le logiciel de GMAO (Coswin) ; Conduite des
installations et traitement des alarmes sur la GTB ; Assurer le suivi du bon fonctionnement de la GTB (suivi des mises &
jour, vérification des automates, ...) ; Reporting régulier auprés des responsables.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Poste de jour du lundi au vendredi : 7h - 12h [ 14h - 17h

COMPETENCES REQUISES
- Sens des responsabilités et de la communication ; Rigueur et organisation dans le travail ;
- Facilité d'intégration au sein d’une équipe de 15 agents ; Esprit d'initiotive, autonomie ;
- Connaissances approfondies en électricité, régulation et automatisme ; Lecture des schémas électriques ;
- Connaissances complémentaires en installations CVC ; Habilitations électriques ; Permis B ;
- Formation Electricité ; Pratique des outils informatiques courants (traitement de texte, tableur, emait).

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter M. Christophe COUTAN, Responsable de l'atelier
"Thermique et Fluides', au poste 2 45 96. Les agents (f/h) intéressés par cet emploi sont invités & adresser leur candidature en
précisant les références de l'offre (AVP - 2504), avant le 10 février 2025, par courrier adressé & la Direction des Ressources
Humaines & I'attention de Monsieur le Directeur des Hopitaux Civils de Colmar ou de maniére préférentielle & I'adresse suivante :
https:/ /ch-colmar.fr
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Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,

Signé

Catherine ROMMEVAUX



