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AVIS DE VACANCE DE POSTE

ADMINISTRATEUR RESEAU (f/h) - Service INFORMATIQUE
Direction des Affaires Financiéres & des Systémes d'Information

Un poste d temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS PRINCIPALES
L'administrateur Réseau a pour principales missions :
e Installer, configurer et maintenir les infrastructures réseaux ;
o Gérer les pare-feu (Proxy, Filirage URL, Filtrage réseaux internes) et accés distants (VPN IPSEC
| SSL, MPLS, PAM) ;
¢ Conduire les projets d'évolution de I'architecture réseau ;
o Suivides incidents (diagnostiquer, résoudre et communiquer) ;
e Coordination et suivi des prestataires externes ;
e Actualisation de la documentation et des procédures ;
e Mise en ceuvre de dispositifs de sécurisation (supervision, sauvegardes, PCA, PRA, bastion,
double authentification, ...) ;
¢ Veille technologique ;
e Participation & I'astreinte informatique ;
e Participation aux projets informatique.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Principaux horaires : forfait jour
Repos hebdomadaires fixes

COMPETENCES TECHNIQUES & SAVOIR ETRE
* Maitrise des environnements LAN, Coeur de réseau, Data-Center, Périphérie, WIFI, Routeurs,
VPN IPSEC, VPN SSL, Acces distants, Firewalls, INTERNET, Filtrages URL, Filtrages réseauy, ..
e Bonne compréhension des exigences et des enjeux notamment dans le domaine de la
sécurité
Savoir Etre : .
- Bonne capacité relationnelle, rédactionnelle et de communication ;
- Organisé, rigoureux, autonome, faculté d’'anticipation ;
- Respect des engagements et de la qualité ;
- Travailler en équipe, étre force de proposition.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter M. Loic MOEGLIN au poste 2 5929,
Responsable du Service Informatique. Les informaticiens (f/h) intéressés par cet emploi sont invités
& adresser leur candidature en précisant les références de I'offre (AVP-2527), avant le 23 juin 2025 :
par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines d I'attention de Monsieur le Directeur
des Hopitaux Civils de Colmar, ou de maniére préférentielle & l'adresse suivante : https://ch-
colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe
Signé
Catherine ROMMEVAUX




