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AVIS DE VACANCE DE POSTE

'Agent de Maintenance Thermique et Fluides Polyvalent (f/h)
DIRECTION DES INVESTISSEMENT & DES PROJETS - DIP

Un poste a temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS
Missions principales :

* Ausein de l'atelier Thermique et Fluides composé de quinze agents, vous serez rattaché au secteur
sanitaire mais vous interviendrez dans tous les secteurs qui composent l'atelier (Chauffage,
Climatisation/Ventilation, Sanitaire, Traitement d'eau, Désinfection/Détartrage et Fluides Médicaux) ;

* Assurer la maintenance préventive et corrective des installations Thermique et Fluides des différents
sites des Hépitaux Civils de Colmar ;

*  Apres une formation interne : intervenir en astreinte sur 'ensembile des installations Thermique et Fluides
de I'établissement ; Assurer la conduite de la chaufferie vapeur.

Missions liées & la fonction :
- Contrble et maintenance des réseaux aérauliques et hydrauliques (de la production jusqu'aux
terminaux) ;
- Contréle et maintenance des centrales de traitement d'eau et des fluides médicaux ;
- Etablir le compte rendu d'intervention sur le logiciel de GMAO ;
- Rendre compte régulierement de son travail ;
~ Conduite des installations sur le logiciel de GTB ;
- Suivi des plannings et des gammes de maintenance qui sont confiés ;
- Accompagnement et suivi d’entreprises extérieures.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Poste de jour du lundi au vendredi: 7h00 - 12h00 [ 14h00 - 17h00
Par roulement :
Astreinte & domicile.
Permanence sur site week-ends et jours fériés (9h00 - 17h00).
Conduite chaufferie vapeur (5h00 - 13h00).

COMPETENCES REQUISES
- EtreIssu(e) d’'une formation en sanitdire/chuuffoge de niveau 3 minimum ;
- Expérience de 5 ans en tant que technicien terrain (maintenance / installation...) ;
- Facilité d'intégration ; Sens de la communication et vif intérét pour le domaine de la maintenance :
- Rigueur, organisation dans le travail, esprit d'initiative, autonomie ; Permis B.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter M. Christophe COUTAN,
Responsable de I'Atelier, au poste 2 4596. Les agents (f/h) intéressés par cet emploi sont invités & adresser leur
candidature en précisant les références de l'offre (AVP-2546), avant le 22 aoiit 2025 ;

- par courrier adressé a la Direction des Ressources Humaines & l'attention de Monsieur le Directeur des Hopitaux
Civils de Colmar, ou de maniere préférentielle & I'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
pour le Directeur et par délégation,
L'Attachée d’Administration Hospitaliére,

Signé

Eléonore BENEL



