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AVIS DE VACANCE DE POSTE

Chargé de Projets Transverses Ressources Humaines (f/h)
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS PRINCIPALES

1. Créche hospitaliére
° Participation au suivi des actions et projets de la créche hospitaliére ;
o Suivi financier.

2. Egailité professionnelle et lutte contre les discriminations
o Mise en ceuvre et suivi du plan d'action « égalité professionnelle F/H » ;
e Suivi des indicateurs relatifs & I'égalité professionnelle (écarts de rémunération, promotions, etc.).

3. Qualité de Vie et Conditions de Travail (QVCT) en lien avec la responsable
° Animation de démarches participatives autour du bien-étre au travail ;
° Organisation des actions en lien avec la QVCT.

4. Dispositif CLACT (Contrat Local d'’Amélioration des Conditions de Travail)
° Elaboration des dossiers de demande de financement.

5. Gestion syndicale
° Gestion des heures de délégation ;
o Gestion des heures mutualisées départementales.

6. Enquétes RH
e Réponse aux diverses enquétes RH.

7. Veille sur les appels a projets RH

8. Promotion et respect du principe de laicité
° Veille réglementaire et mise & jour des supports d'information.

9. Autres projets RH

COMPETENCES REQUISES
Savoirs :
e Cadre réglementaire RH de la fonction publique hospitaliere ;
e Méthodologie de conduite de projet;
e Rédaction de documents administratifs (notes, synthéses, dossiers) ;
e Analyse de données RH et construction d'indicateurs.
Savoir-étre :
e Sens de la confidentialité ;
e Capacité d'écoute et de dialogue ;
e Esprit d'initiative, autonomie ;
e Rigueur et sens de I'organisation.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter Mme Héléne MORAND,
Responsable Ressources Humaines, au poste 2 4541. Les adjoints des cadres (f/h) intéressés par cet emploi sont
invités & adresser leur candidature en précisant les références de I'offre (AVP-2555), avant le 25 septembre 2025 &
I'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
pour le Directeur et par délégation,
L'Attachée d’Administration Hospitaliére,

Signé
Eléonore BENEL




