Colmar, le 10 juin 2026

Direction des Ressources Humaines

Affalre sulvle par : Service recrutement
& 03.89.12.62.65 Courrlel : recrutement@ch-colmar.fr

AVIS DE VACANCE DE POSTE |

Agent de Maintenance Courant Faible (f/h)
DIRECTION DES INVESTISSEMENTS & DES PROJETS - DIP

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS
L'agent de maintenance Courant Faible assure :
* La maintenance préventive et corrective des installations « courants faibles » du patrimoine des Hapitaux
Civils de Colmar (dans le respect du planning et des gammes de maintenance).

Au sein de I'atelier génie électrique, 'agent de maintenance assure les missions suivantes :
* Maintenance préventive et corrective de la téléphonie et du systéme de recherche de personne (autocom,

postes téléphoniques, DECT, télécopieurs, TPE, GSM, bips, )

Maintenance préventive et corrective des systémes de sécurité (vidéosurveillance, anti-intrusion et contréle

d'accés) ;

Maintenance préventive et corrective des systémes d'appel malades (centrales, alimentations, onduleurs,

terminaux, modules de commandes, modules de signalisation, réseaux de bus, programmation, ...) ;

Maintenance préventive et corrective des systémes anti-fugue ;

Maintenance préventive et corrective des systémes de sonorisation ;

Maintenance préventive et corrective de la distribution télévisuelle ;

Maintenance préventive et corrective de la distribution de I'heure ;

* Petits travaux, essais et mise en service dans le domaine des courants faibles (cablage prise téléphonique,
informatique, ..) ;

e Rédaction quotidienne des rapports d'intervention sous Coswin (logiciel de GMAO).

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Poste de jour du lundi au vendredi : 7h00 - 12h00 / 14h00 - 17h00.
Par roulement : . Astreinte & domicile (17h00 - 7h00).
. Permanence sur site week-ends et jours fériés (9h00 - 17h00).

COMPETENCES REQUISES
s Facilité d'intégration au sein d’'une équipe de 19 agents de maintenance ;
* Rigueur et organisation dans le travail, esprit d'initiative et autonomie ;
» Etre capable de s'adapter aux contraintes d’un établissement hospitalier (hygiéne, sécurité & horaires) ;
¢ Sens de la communication et un intérét prononcé pour le domaine de la maintenance ;
e BAC PRO ELEEC. (Electronique, Energie, Equipements Communicants) ;
¢ Savoir lire plans/schémas/notices techniques ;
« Habilitations électriques, Permis B.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter M. Antoine BERNARD, Responsable
de latelier "Electricité’, au poste 2 4825, Les agents intéressés par cet emploi sont invités & adresser leur candidature
en précisant les références de l'offre (AVP-2632), avant le 10 juillet 2026, par courrier adressé & la Direction des
Ressources Humaines & l'attention de Monsieur le Directeur des Hoépitaux Civils de Colmar, ou de maniére

préférentielle & 'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hépitaux Civils,
Pour e Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,

Signé

Catherine ROMMEVAUX



