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AVIS DE VACANCE DE POSTE \

Responsable du Service des Achats (f/n)
DIRECTION DES ACHATS & DE LA LOGISTIQUE - DAL

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement,

MISSIONS
Sous l'autorité hiérarchique directe de la Directrice des Achats & de la Logistique, le responsable du service des
achats (f/h) aura les missions principales suivantes :
¢ Encadrer et assurer le suivi des dossiers d'une équipe composée de 5 acheteurs et de 3 déménageurs,
répartis au sein des secteurs d'achats d'équipement, de services, de fournitures hételiéres, de fournitures
de laboratoire, de fournitures médicales notamment :
o Organiser I'activité du service et le planning des agents ;
o Elaborer avec les acheteurs et la direction, la politique d’achat pertinente ;
o Participer activement & la stratégie d'achat de territoire ;
o Se tenirinformé, et impulser les nouveautés en matiére de rédaction contractuelle.
o S'assurer, en lien avec la responsable de la facturation encadrant 5 agents, du lien concluant entre le
secteur achat, liquidation et approvisionnement.
e Assurer le suivi des thématiques en lien avec l‘achat (SPASER...).
o Assurer directement le montage, la rédaction et le suivi de marchés complexes, et d'étre a ce titre, le ou la
référente « Achat » des autres directions de 'établissement.
» Rédiger ponctuellement directement, lorsque la continuité de travail le nécessite, des marchés ou autres
piéces contractuelles (avenants etc.).
e Travailler avec les acheteurs des autres établissements du GHT, dans le cadre de la fonction achat
mutualisée. Echanger avec I'ensemble des services hospitaliers et techniques.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Principaux horaires : Forfait cadre

COMPETENCES REQUISES
e Etre en capacité d’encadrer, de mobiliser et d’animer une équipe ;
¢ Etre force de proposition & avoir un esprit de synthése ; Savoir travailler en autonomie ;
o Etre en capacité de hiérarchiser les problématiques, et savoir gérer une situation en urgence ;
¢ Disposer d'une éthique professionnelle, intégrité, discrétion, loyauté ;
« Savoir alerter son supérieur quant aux diverses problématiques ; Connaitre les secteurs d’achat;
e Connditre les régles & maitriser les enjeux de [d commande publique.

Pour tous renseignements complémentaires vous avez la possibilité de contacter Mme Séverine VOLET, Directrice des
Achats & Logistiques, au poste 2 5944. Les agents (f/h) intéressés par cet emploi sont invités & adresser leur
candidature en précisant les références de I'offre (AVP-2637), avant le 21 Aot 2026, par courrier adressé d la
Direction des Ressources Humaines & l'attention de Monsieur le Directeur des Hopitaux Civils de Colmar ou de
maniére préférentielle & I'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
L'Attaché d'Administration,

Signé

Héléne MORAND




