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Canicule 2026

, Les périodes de canicule se multiplient d'année en année.

"ﬁ ~ Nous avons donc sollicité la Direction afin qu'elle nous fasse

part des mesures envisagées pour lutter le plus efficacement
possible contre ces périodes de forte chaleur.

De quoi parle-t-on ?
D'aménagements de locaux, de prévention des risques et de communication
spécifique aux agents.

La Direction nous a présenté un état des lieux ainsi que plusieurs axes d'amélioration
pour 2027. Parmi les mesures annoncées :

e Commandes de climatiseurs visant a tripler le parc actuel ;

e Achat de plus de 380 ventilateurs ;

e Le plan canicule sera également complété par un volet dédié a la protection
des professionnels ;

e Enfin, la Direction a indiqué que les travaux de rénovation des batiments
tiendront compte de ces enjeux, avec une étude spécifique sur les solutions
de rafrdichissement a prévoir dans les nouveaux locaux.
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Complémentaire santé obligatoire

Vous étes nombreux a nous interroger sur la mise en route
de la complémentaire santé obligatoire dans la Fonction
Publique Hospitaliere.

- TT'
' 'II“_ Le gouvernement prévoit de repousser sa mise en place

= ,
PROPOSITION /.

74 > Mg début 2028. Pour compenser ce report, le ministere
proposerait une aide de 15 € par mois, a titre temporaire.

A suivre ...

. Aux HCC, nous avons demandé a plusieurs reprises a étre
I associés aux discussions préparatoires sur le choix du
prestataire. Nous regrettons de ne pas avoir puy participer jusqu'a présent, alors
que ce sujet concerne directement le pouvoir d'achat des agents.

Bonne nouvelle ! Changement de CAP, lors du CSE du 15 octobre, notre nouveau
Directeur a accepté que les représentants du personnel soient associés aux
prochains échanges pour préparer sa mise en place.

Campagne de paiement des heures supplémentaires

Nouveau Directeur : nouvelle philosophie !

Nous avons demandé a plusieurs reprises, tout au long de l'année 2026, que la
Direction se positionne sur le paiement des heures supplémentaires N-1.

En effet, nous considérons que ces heures ont contribué a répondre aux besoins des
services et aassurer la continuité de I'activité. Il nous pardit donc important qu'elles
puissent €tre reconnues et prises en compte.

Le Directeur semble également aller dans ce sens.

A suivre ...

Elections o e
Professionnelles
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