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| AVIS DE VACANCE DE POSTE |

Assistant de service social en service de Médecine et Chirurgie F/H
DIRECTION DES AFFAIRES GENERALES ET DE LA STRATECGIE - DAG

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement.
Missions:
Missions principales :

Accompagner les usagers et leurs proches dans leurs démarches durant leur hospitalisation et en rapport
avec celle-ci, dans le respect du code de déontologie ainsi que du secret professionnel et médical,
S'inscrire dans un projet de prise en soin global du patient en collaboration avec les équipes médicales,
soignantes et administratives,

Conseiller, orienter et soutenir les personnes hospitalisées et leurs familles,

Participer au repérage des situations de vulnérabilité et mettre en csuvre les actions nécessaires & la
protection des majeurs en situation de vulnérabilité et des mineurs,

Favoriser 'accés aux droits,

Assurer les liens avec les services médicaux et administratifs en interne, ainsi gu'avec les partenaires
externes concernés.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Horaires de travail : 8h30 — 12h [ 13h — 16h30 ou 8h30 - 12h / 13h — 17h

COMPETENCES REQUISES

Titulaire d'un Dipléme d'Etat en travail social (CESF | Educateur spécialisé [ Assistant de Service social)
Connaissance du fonctionnement des services hospitaliers

Connaissance de la législation sociale en vigueur et de son application

Connaissance des dispositifs et des établissements médico-sociaux

Connaissance du réseau partenarial

Esprit d’analyse et de synthese

Capacités a travailler en autonomie et en équipe pluridisciplinaire et & retranscrire son travail de maniére
synthétique

Capacité d'adaptabilité

Rigueur organisationnelle

Aisance rédactionnelle

Détenir les aptitudes professionnelles nécessaires & 'accompagnement des usagers et de leurs proches
Aptitudes relationnelles

Proposer une intervention en congruence avec les valeurs du service public

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter M. Sylvain CHOULET, Responsable
du Service Social, au poste 2 44 0l. Les agents (f/h) intéressé(e)s par cet emploi sont invités & adresser leur
candidature en précisant les références de l'offre (AVP-2662), avant le 10 novembre 2026, par courrier adressé & la
Direction des Ressources Humaines & l'attention de Monsieur le Directeur des Hopitaux Civils de Colmar, ou de
maniére préférentielle & l'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,

Signé

Catherine ROMMEVAUX




