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DESTINATAIRE

| AVIS DE VACANCE DE POSTE

INFIRMIER (f/h) au Service d'Addictologie — Péle Spécialités Médicales
DIRECTION DE LA COORDINATION DES SOINS & DE LA QUALITE - DCS

Un poste & temps plein est & pourvoir prochainement.

MISSIONS
Missions principales:
e Activité de licison hospitaliére : Diagnostic infirmier, relation d'aide, orientation, et accompagnement des
patients souffrant d'addiction(s). Accompagnement des équipes soignantes : aide au repérage, assistance
¢ la prise en soins ;

o Activité ambulatoire : Conduite d'entretien d'aide (motivationnels, de soutien et de prévention des rechutes).
Actions d’Education Thérapeutique individuelles ou collectives ;

e  Activités annexes : Organisation et animation de sessions de formation continue ou initiale (IFsI, IFAS).

CARACTERISTIQUES DU POSTE
Horaires : Roulement fixe du lundi au vendredi sur la base horaire journaliére de 7h60 ou 8h00

- 8h30-12h30/13h30-17h30
- 8h30-12h30/13h00-16h30
Lieu d’exercice :
- Hépitaux Civils de Colmar,
- Centre Hospitalier de Guebwiiller,
- Association Espoir.

COMPETENCES REQUISES
e Prérequis souhaités : Dipldme d'Etat dinfirmier ; Formation ou expérience en addictologie ;
e Relation d'agide et Education Thérapeutique ;
e Savoir- étre : Empathie, écoute, discrétion et respect du secret professionnel ;
o Réflexivité, travail en équipe;
e Savoir- faire : Aisance relationnelle, esprit de synthése, rigueur organisationnelle, qualités rédactionnelles et
maitrise de I'outil informatique ;
e PermisB.

Pour tous renseignements complémentaires, vous avez la possibilité de contacter Mme Anne KOHLER, Cadre Supérieur
de Santé, au poste 2 5207. Les Infirmiers (f/h) intéressé(e)s par cet emploi sont invités & adresser leur candidature-en
précisant les références de l'offre (AVP-2671), avant le 5 décembre 2026, par courrier adressé & la Direction des
Ressources Humaines & l'attention de Monsieur le Directeur des Hopitaux Civils de Colmar, ou de maniére

préférentielle & I'adresse suivante : https://ch-colmar.fr

Le Directeur des Hopitaux Civils,
Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice Adjointe,

Signé

Catherine ROMMEVAUX




